
 

 

 

 

つながる・つなげる ～合言葉は子どもたちの笑顔～Ver.2  

所長 瀬戸 洋 

 

益田教育事務所勤務４年目を迎えました。管内の教育のために、微力ながら引き続き努

力してまいります。 

この度、益田教育事務所は５名の転出に伴い、４名（総務課１名・学校教育スタッフ１

名・派遣指導主事 1 名・派遣社会教育主事 1 名）の新しい顔ぶれが揃いました。２１名の

スタッフが一丸となって学校支援を行います。 

さて、例年より遅めの開花となった桜の下で各学校において始業式、入学式が行われ、

新たな出会いに期待と希望をふくらませていることでしょう。この時期に毎年変わらずに

花を咲かせて、癒してくれる桜を見上げると私の頭をよぎるのが「不易と流行」という言

葉です。教育の世界では言い尽くされた感のある言葉ですが、新年度の始まりにはいつも

自分にとっての「不易とは」、「流行とは」を自問しています。 

教員不足への対応、不登校児童生徒の増加、働き方改革の推進、ＩＣＴの活用、定年延

長を含めた多様な働き方・・・今の学校や教育行政に携わる私たちは多種多様な喫緊の課

題に取り巻かれています。それぞれの課題や変化への対応はいわゆる「流行」の部分で、

必要なことではあります。まだまだ道半ばではありますが、改善の兆しも見え始めた部分

もあると思っています。しかしそこがゴールではありません。その後にすべきことを同時

に考えておく必要があると思うのです。働き方改革で生み出した時間をどう使うのか、何

を目的に一人一台端末を取り入れるのか、学びが深まる子ども主体の授業を行えているの

か、そもそも子ども一人一人と向き合えているか、それらが「不易」の部分です。世の中

が変わっても変わらずに大切にしたいものは人それぞれ違うかもしれません。私は子ども

たちが笑顔でいられるために何をすべきか考えることが自分にとっての「不易」だと思っ

ています。すべての子どもたちが笑顔ですごせるように私たちは働いているということ、

そして子どもたちの笑顔の実現には、周囲にいる大人たちも笑顔でいられるようにするこ

とを大切にしたいと考えています。したがって、今年度も益田教育事務所の経営方針は「つ

ながる・つなげる～合言葉は子どもたちの笑顔～」を踏襲することとしました。 

今年度、県の教育機関の組織改編により、教育事務所から指導主事が直接学校訪問に出

向く機会が減ったり、訪問の形態が変わったりすることとなります。その分、これまで以

上に関係機関同士がつながったり、私自身が学校現場を訪問させていただいたりする中で、

学校現場のニーズを真摯に受け止め、支援にあたろうと考えています。 

 学校現場におかれては、組織として何を不易として共有し、具現化していくのか、ま

た、課題を担当一人で抱えるのではなく、学校内外の人がつながり、チームで諸課題に対

応したり、つながりの中で次世代を支える人材を育てたりすることを強く意識していただ

くことをお願いしたいと思います。  
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総務課は、1名の異動がありました。今年度もよろしくお願いします。 

 

昨年度に引き続き、益田教育事務所の経営方針は「つながる・つなげる」

～合言葉は子どもたちの笑顔～です。総務課でも子どもたちの笑顔はもち

ろん、職員のみなさまの笑顔を合言葉に、学校教育スタッフ、社会教育ス

タッフと所内職員同士でもしっかりつながりながら、主に次の業務に携わ

り，学校現場をより良く支えたいと思います。 

 

《総務課の業務》 

 また、「学校事務職員人材育成基本方針」に沿って、関係機関と連携し、「学び続ける学

校事務職員」の育成に関わっていきます。 

 

《今年度の取り組み》 

 「教育事務所⇔学校・学校事務職員」、「事務リーダー⇔事務リーダー」、「事務グループ

⇔事務グループ」、「学校事務職員⇔学校事務職員」、「事務グループ内の事務職員同士」、「教

育事務所⇔他機関等」の様々なつながりにおいて、つながること、つなげることで得られ

る利点を意識しながら、定型業務とともに次の取り組みを行う予定です。 

 

昨年度に引き続き事務リーダー会、事務グループ訪問、新規採用事務職員の訪問も行い

たいと思います。今年度もよろしくお願いいたします。 

 

  

■ 給与・旅費等の定型業務への支援 

各校、事務グループの実態に合わせ、正確・迅速な事務処理、及び適切な判断・助言

につながるよう事務グループ訪問や情報提供を行います。 

■ 事務グループ活動への支援 

・事務リーダーとつながることで、グループの運営・推進・グループ員の育成に関

する活動を支援します。 

・他管の教育事務所とつながることで、必要な情報を収集し、活動のヒントとなる

ような情報提供を行います。 

こんにちは 総務課です 

◎主な業務は、『県費負担教職員の任免、給与その他の人事に関すること』です。 

 具体的には… 

・人事事務、昇給内申に関すること 

・教職員の給与、旅費に関すること 

 ・会計年度任用職員(非常勤講師等)の報酬等に関すること  等 



 

 

 

 

◆事務所だよりは、昨年度まで年間５号発行しておりましたが、今年度から年間３号の発行と

いたします。 

  発行回数は少なくなりますが、管内の小・中学校の教職員の皆様に、今まで以上に有

益な情報を届けられるよう努めます。 

＜発行計画＞ 

 内 容 発行月 

１ 

令和６年度を迎えて 

スタッフ紹介 

総務課より 

トピックス 

４月 

２ 
特集＜学力育成・生徒指導・特別支援教育＞ 

トピックス 
９月 

３ 

教育情報 

特集＜社会教育＞ 

トピックス 

１２月 

 

 

 

 

 

県教育委員会が発信している、校内研修や授業づくり等で活用できる情報を紹介します。

詳細は以下の二次元コードを読み取ってご確認いただけます。 
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